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ACTA N°

SOCIALIZACION E INDUCCION DEL COMPONENTE DE NUTRICION

FECHA: Bogota, 20 de Enero de 2025

HORA: 4:00 p.m-5:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary.

TEMA: Socializacion e induccién del componente de nutricion.

ASISTENTES: Responsable del servicio, profesionales en atencion a la primera infancia,
auxiliares en atencion a la primera infancia, manipuladoras de alimentos y servicios generales

ORDEN DEL DIA:

v' Saludo

v' Socializacién de protocolos de nutriciéon y salubridad

v' Socializacion formato verificacion asistencia a consulta de valoracion integral de la salud y
desarrollo de las nifias y los nifios.

v Socializacién formato verificacién estado vacunal.

v" Firma asistencia.

DESARROLLO:

Siendo las 4:00 pm. del dia 20 de enero del afio 2025 se relne la profesional en atencion a la
primera infancia MariLuz Jiménez Beltran, con el responsable del servicio, profesionales en
atencion a la primera infancia, auxiliares en atencién a la primera infancia, personal
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administrativo, manipuladoras de alimentos y de servicios generales para conocer los siguientes
protocolos que se tendran presentes en el componente de nutricion y salubridad:

e Protocolo administracion de medicamentos y cumplimiento de incapacidades médicas.

e Protocolo prevencion, detecciéon, notificacion y manejo de brotes de enfermedades
transmisibles.

e Protocolo prevencion y manejo de enfermedad diarreica aguda (EDA).

e Protocolo prevencion y manejo de infeccion respiratoria aguda (IRA).

e Protocolo promocién de estilos de vida saludable.

e Protocolo promocién de la actividad fisica.

e Protocolo promocién de asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud.

e Protocolo promocién e instauracién del lavado de manos.

e Formato verificacion asistencia a consulta de valoracion integral de la salud y desarrollo

Dentro del protocolo de administracion de medicamentos la profesional Mariluz hace énfasis en
aquellos nifias y nifios que requieran tomar un medicamento formulado, dentro de los horarios
en los que se brinda la prestacion del servicio. Para ello es necesario tener en cuenta las
situaciones particulares en las que se puede realizar este suministro de medicamentos y dar
cumplimiento a las Orientaciones establecidas. Se realiza lectura al pie de la letra del protocolo
del suministro de medicamentos dentro del jardin para que todo el talento humano esté enterado
y cual es la responsabilidad de cada uno.

Posteriormente, con el personal asistente se realizé una breve socializacion de las actividades
que se ejecutaran en “Estilos de vida saludable” y “Practicas de cuidado cualificado” con los
nifios, niflas y familias del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary.
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Anexos: Registro fotogréafico

Elabord: Mariluz Jiménez Beltran
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